   宁波职业技术学院“英贤”奖学金条例
为更好地奖励和帮助品学兼优的学生，激励学生在校期间认真学习，发挥特长，积极实践，磨练成才，宁波市丰海投资有限公司陈晓锋董事长出资200万建立“英贤”奖学基金，以基奖每年利息激励英才，奖励贤才。

1， 奖学金的设立

1． 宁波市丰海投资有限公司陈晓锋董事长于2006年9月向宁波职业技术学院捐赠200万设立“英贤”奖学基金。

2． 宁波职业技术学院成立“英贤”奖学基金管理委员会，并聘请陈晓锋先生为该基金管理委员会主任。学院制定“英贤”奖学基金管理条例。
3． “英贤”奖励基金为开放式基金，基金期盼更多成功有为热心教育事业的企业家捐资助学，扩大奖励基金份额。

4． 为使奖励基金取得更好效益，基金管理委员会决定基金本金原则上委托原捐资人经营管理，每年以不低于5%的收益率于9月10日交宁波职业技术学院。

5． “英贤”奖学金的奖励额度，以学院每年收到的基金收益为限。

二、奖学金的评审

（一）、奖学金名称及参评对象
1、奖学金名称：宁波职业技术学院“英贤”奖学金。

2、参评对象：宁波职业技术学院正式注册学生。

（二）、奖学金的参评条件

1、品德优良，“英”、“贤”独具者；

2、具有以下一条且事迹（成绩）感人（优异）；

（1）担任学生干部，工作负责，业绩出色的学生领袖。

（2）特长明显，作用巨大的特长生。

（3）见义勇为，品德独具的令人感动者。

（4）获得省级以上体育、文艺、技能大赛重要奖项者。

（5）具有创新意识，小发明、小创造成绩显著者。

（三）、评比办法

1、每年10月，系（分院）推荐或个人自荐分院审核，进行申报。

2、学院组织设立评审委员会评比，确定获奖人选。

3、一周的公示。

4、学院组织颁奖大会，邀请陈晓锋董事长颁奖。

              2006年9月16日

06、07、08、09、10年每年5万，每年10位学生，每人5000元
11、12、13（9.5万）、14年每年10万（13年9.5万），每年10位学生，每人10000元
